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VIESOSIOS ISTAIGOS SILUTES LIGONINES MEDICINOS ETIKOS KOMISIJOS
NUOSTATAI

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Silutés ligoninés medicinos etikos komisijos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja viesosios jstaigos Silutés ligoninés (toliau — Ligoniné) medicinos etikos
komisijos (toliau — Komisija) uzdavinius, funkcijas, nariy teises ir pareigas, sudarymo ir darbo
organizavimo tvarka.

2. Komisija sudaroma siekiant stebéti ir kontroliuoti, kaip laikomasi medicinos etikos
reikalavimy ir padéti spresti iSkilusias medicinos etikos problemas.

3. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, Europos
Tarybos normatyviniais dokumentais bioetikos ir medicinos etikos klausimais, etikos kodeksuose
jtvirtintais bioetikos reikalavimais, kurie taikomi teikiant sveikatos prieziiiros paslaugas, Lietuvos
bioetikos komiteto rekomendacijomis bei Nuostatais.

4. Komisijos veikla grindziama kolegialaus klausimy svarstymo, demokratijos,
teisetumo, lygiateisiSkumo principais, taip pat asmenine Komisijos nariy atsakomybe. Komisijos
darbg techniskai aptarnauja Ligonineé.

1L SKYRIUS
KOMISLJOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Komisija jgyvendindama Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiuros jstaigy jstatymo
35 straipsnio 1 dalimi pavestus veiklos uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

5.1. priima ir teikia Ligoninés administracijai rekomendacijas medicinos etikos klausimais,
sprendzia i8kilusius gin¢us, konfliktines situacijas tarp sveikatos prieZiliros specialisty ir pacienty ar
pacienty atstovy, jgalioty pagal jstatyma arba pavedima, nagrinéja Ligoninés sveikatos priezitiros
specialisty tarpusavio elgesio ir etikos klausimus;

5.2. dalyvauja Ligoninés administracijos darbe sprendZiant medicinos etikos klausimus;

5.3. suteikia ziniy ir informacijos, veda mokymus Ligoninés sveikatos prieziliros
specialistams, kitiems darbuotojams, konsultuoja ir informuoja pacientus medicinos etikos
klausimais;

5.4. teikia rekomendacijas informuoto paciento sutikimo, informacijos apie pacientg
konfidencialumo, paciento teisés j privataus gyvenimo nelie¢iamuma apsaugos klausimais;

5.5. teikia rekomendacijas apie etiSkai tinkamg ir teisinga pacienty atranka gydyti, kai
jstaigos galimybés yra ribotos;

5.6. teikia rekomendacijas gyvenimo pradzios ir pabaigos etiniy kolizijy atvejais;

5.7. dalyvauja rengiant Ligonings teisés aktus bei kitus vidaus dokumentus ir vertina juos
medicinos etikos pozitiriu;

5.8. medicinos etikos pozitiriu vertina Ligoninés gydytojy parengtus ligy diagnostikos ir
gydymo protokolus, pagal kuriuos pacientams iSgydyti, iSgelbéti ar pratesti jy gyvybe bty skiriami
nauji moksliskai pagrjsti, bet dar nustatyta tvarka nejregistruoti vaistai, naudojami neaprobuoti
profilaktikos, diagnostikos bei gydymo metodai ir naujos medicinos priemonés, ir pritaria arba
nepritaria Siems protokolams;
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5.9. medicinos etikos poziiiriu vertina ligy diagnostikos ir gydymo tvarkos aprasuose,
metodikose ir protokoluose nenumatyta gydyma, taikoma Ligoninés sveikatos priezitiros specialisty
pacientams 1Sgydyti, iSgelbéti ar pratesti jy gyvybe, kai skiriami nauji moksliSkai pagrjsti, bet
nustatyta tvarka nejregistruoti vaistai, naudojami neaprobuoti profilaktikos, diagnostikos bei gydymo
metodai ir naujos medicinos priemonés, ir jam pritaria arba nepritaria;

5.10. nagrinéja skundus, priima sprendimus, nutarimus, kitus dokumentus.

I1. SKYRIUS
KOMISIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

6. Komisijos nariai turi teise:

6.1. pasisakyti Komisijos posédyje;

6.2. susipazinti su dokumentais ar informacija, bendrauti su svarstomo klausimo dalyviais —
specialistais, pacientais, jy artimaisiais, siekiant gauti informacija darbui Komisijoje ir sprendimy
priémimui Komisijos nagrin¢jamais klausimais;

6.3. teikti pasitilymus Ligoninés vyriausiajam gydytojui medicinos etikos klausimais;

6.4. dalyvauti mokant sveikatos priezitiros specialistus ir pacientus medicinos etikos;

6.5. bendradarbiauti su kitomis jstaigomis ir organizacijomis medicinos etikos klausimais;

6.6. gauti i§ Lietuvos bioetikos komiteto metoding bei konsultacing parama;

6.7. gauti informacijg apie rengiamus Ligoninés ar jos struktiiriniy padaliniy
organizuojamus renginius, susijusius su medicinos etika, bei juose dalyvauti.

7.  Komisijos nariy pareigos:

7.1. dalyvauti Komisijos posédziuose ir teikti sitilymus svarstomais klausimais;

7.2. dométis sveikatos prieziliros specialisty profesine etika;

7.3. teikti informacijg Komisijai, reikalingg priimant Komisijos sprendimus dél svarstomy
klausimy pagal kompetencija (susijusiais su medicinos etika);

7.4. uztikrinti su Komisijos svarstomais klausimais susijusios konfidencialios informacijos
ir asmens duomeny apsauga. Komisijos nariai pasiraso konfidencialumo pasizadéjima;

7.5. vykdyti Komisijos pirmininko (ar pavaduotojo) pavedimus.

IV. SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR SUDETIS

8. Komisija sudaroma i§ Ligoninés struktiiriniy padaliniy deleguoty atstovy. Sitlomi
kandidatai turi biiti nepriekaiStingos reputacijos. Kiekvienas struktiirinis padalinys, turintis 10 arba
daugiau darbuotojy, turi pasitlyti ne maziau kaip vieng kandidata j Komisijos narius.

9. Komisijg susideda i$ 7 nariy, i§ kuriy 4 sveikatos prieziliros specialistai, o 3 turintys ne
medicininj iSsilavinimg (teisininkai, psichologai, medicinos etikos specialistai, socialiniai
darbuotojai, dvasininkai ir kt.). Vienas Komisijos narys gali biiti visuomengs atstovas.

10. Komisijos sudét] tvirtina vyriausiasis gydytojas jsakymu i$ deleguoty asmeny.

11. Komisijos pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir sekretorius renkami i§ Komisijos
nariy pirmame Komisijos posédyje balsy dauguma.

12. Komisijos nario kadencija — 3 metai. Komisijos nariu tas pats asmuo gali biiti skiriamas
ne ilgiau kaip dvi kadencijas i eilés.

13.  Paskirti Komisijos nariai gali buiti atSaukti:

13.1. Nutraukus darbo sutart;

13.2. Komisijos nario praSymu;

13.3. Dél suteikty ilgalaikiy atostogy (néStumo ir gimdymo bei vaiko priezidros) ar
ilgalaikio nedarbingumo;

13.4. Komisijos pirmininko teikimu, kai Komisijos narys be pateisinamy prieZasCiy
neatvyksta j daugiau kaip 3 Komisijos posedZius;

13.5. Nustadius, kad komisijos narys pazeidé etikos kodeksa;



13.6. PaaiSkéjus aplinkybéms, deél kuriy Komisijos narys negali buati laikomas
nepriekaistingos reputacijos.

14.  Komisijos veikla pasibaigia:

14.1. Kai pasibaigia Komisijos kadencija;

14.2. Kai Komisijoje lieka maziau kaip penki jos nariai.

15. Naujos Komisijos rinkimy procediira numatyta 8 punkte, pradedama likus ne maziau
kaip vienam meénesiui iki Komisijos kadencijos pabaigos arba per vieng ménesj nuo 14.2 papunktyje
nustatyty aplinkybiy atsiradimo. Naujos Komisijos rinkimus inicijuoja Komisijos pirmininkas, rastu
kreipdamasis j vyriausigji gydytoja.

V. SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

16. Komisijos poseédziai kvieciami gavus jstaigos darbuotojyir/ar kity asmenuy,ir jei tai
susije su galimai neetiSka jstaigos darbuotojo veikla, raSytinius praSymus ir/ar skundus dél galimy
etikos ir /ar Etikos kodekso nuostaty pazeidimy ar Komisijos iniciatyva.

17. Komisija praneSimo ar informacijos apie galimus etikos kodekso pazeidimus,
nenagrinéja, jeigu nuo galimy etikos pazeidimy padarymo ar paaiskéjimo dienos iki praneSimo ar
informacijos gavimo dienos yra préj¢ daugiau kaip 1 (vieneri) kalendoriniai metai.

18. Vyriausiojo gydytojo vizuoti pareiSkimai dél galimy etikos kodekso nuostaty pazeidimo
jteikiami Komisijos pirmininkui. Priimami svarstyti tik aiSkiai motyvuoti ir pasiraSyti pareiSkimai.
Anoniminiai pareiS$kimai nesvarstomi.

19. Komisijos posédzius kviecia ir jiems vadovauja komisijos pirmininkas. Kai pirmininkas
laikinai (dél tarnybinés komandiruotés, atostogy, laikinojo nedarbingumo ir kt.) negali eiti savo
pareigy, pareigas atlieka Komisijos pirmininko pavaduotojas.

20. Komisijos pirmininkas:

20.1. organizuoja Komisijos darba;

20.2. Saukia Komisijos posédzius ir jiems pirmininkauja;

20.3. atsako uz Komisijai pavesty funkcijy vykdyma, kontroliuoja ir atsako uz Komisijos
nutarimy jgyvendinima;

20.4. uztikrina, kad Komisijos darbe bty laikomasi Ligoninés darbuotojy elgesio kodekso,
Ligoninés sveikatos prieziiiros specialisty etikos kodeksy reikalavimy;

20.5. pasiraso Komisijos posédziy protokolus, sprendimus, nutarimus, kitus dokumentus.

21. Komisijos darbo forma yra klausimy svarstymas posédziuose. Komisijos posédZiai gali
biiti rengiami nariams susirenkant Ligoninés patalpose, naudojant nuotolinio bendravimo platformas
ir vykdant apklausg elektroniniu pastu. Poseédzio forma Komisijos pirmininkas parenka
atsizvelgdamas j svarstomo klausimo pobudj ir sprendimo priémimo terming. Komisijos posédziai
gali buti atviri ir uzdari.

22. Posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Komisijos nariy. Komisijos
sprendimai priimami posédyje dalyvaujan¢iy arba, vykdant balsavimg el. paStu, dalyvavusiy
svarstyme Komisijos nariy bendru sutarimu. Jeigu Komisijos nariai nepasiekia bendro sutarimo,
sprendimas priimamas atviru balsavimu. Kiekvienas narys turi po vieng balsa. Laikoma, kad
sprendimas priimtas, kada uZ jj balsuoja dauguma svarstyme dalyvaujanciy ir nenusiSalinusiy
Komisijos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Komisijos posédzio pirmininko
balsas.

23. Komisijos posédziy protokolus rengia komisijos sekretorius.

24. Medziaga komisijos nariams pateikiama elektronine forma ne véliau kaip pries 1 dieng
iki posedzio.

25. Istaigos darbuotojas, d¢l kurio gautas praneSimas ar informacija, yra informuojamas
elektroniniu paStu apie prane§imo turinj ir pateikia rastu paaiSkinimus per 5 darbo dienas nuo
informacijos gavimo dienos. Esant jstaigos darbuotoju, dél kuriy gautas praneSimas ar informacija,
praSymui, gali buti pateikiama susipazinti su asmens duomeny subjektu susijusi esama medZiaga ir,
jeigu reikia, ji nuasmeninama, nustacius kito asmens duomeny buvima.
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26. PaaiSkinimo pateikimo Komisijai terminas Komisijos nariy sprendimu gali buti
pratestas dél svarbiy priezasciy, nustatyty bendru Komisijos nariy sutarimu.

27. Istaigos darbuotojui per nustatyta laikg paaiskinimo nepateikus ar atsisakius jj pateikti,
Komisija priima sprendimg pagal turimus faktus.

28. Istaigos darbuotojas, dél kurio gautas pareiskimas ar informacija apie galimus etikos
kodekso pazeidimus, turi teis¢ dalyvauti komisijos posédyje, teikti paaiSkinimus susijusius su
pareiskimo informacija.

29. Komisija nagrinédama pareiSkima, | posédi gali kviesti suinteresuoty pusiy,
administarcijos, darbo tarybos atstovus, ekspertus, konsultuotis su specialistais.

30. Komisijos nariai privalo laikytis konfidencialumo ir neatskleisti tiriamos medziagos
ir/ar informacijos apie tiriamg medziaga, kol atlickamas tyrimas, uZtikrinti praneséjo
konfidencialuma.

31. | Komisijos posédzius gali biti kvieCiami Ligoninés darbuotojai, kiti suinteresuoti
asmenys, kuriy dalyvavimas reikalingas Komisijos sprendimams priimti. Kviestiniai Komisijos
ekspertai, specialistai, nesantys Komisijos sudétyje, taCiau teikiantys nuomone, laikosi
konfidencialumo reikalavimy ir pasiraSo konfidencialumo pasizadéjima.

32. Komisijos nariai ir kiti posédzio dalyviai kvie¢iami j posédj informavus apie posédzio
laika, vietg ir svarstomus klausimus ne véliau kaip prie$ 3 darbo dienas.

33. Komisijos posédZio protokolas turi buiti parengtas per 5 darbo dienas nuo posédzio
dienos. Protokola pasiraSo Komisijos posédzio pirmininkas ir sekretorius.

34. Jeigu komisijos posédzio metu dél priimto sprendimo komisijos narys (nariai)
pareiskia atskirg nuomong, ji jraSoma j posédzio protokolg.

35. Komisijos nariy nusiSalinimo nuo pareiskimo svarstymo ar atsistatydinimo pagrindai:

35.1. Jeigu gautas pareiSkimas dél galimai padaryto Etikos kodekso nuostaty pazeidimy
susijes su Komisijos nariu (Komisijos narys kreipési i Komisijg pats arba kreiptasi dél jo), Sis
Komisijos narys privalo nusisalinti nuo pareiskimo svarstymo;

35.2. Jeigu Komisijos nariui Komisijos sprendimu yra nustatytas Etikos kodekso nuostaty
pazeidimas, tai jis privalo atsistatydinti i§ Komisijos nario pareigy;

35.3. Komisijos narys privalo nusiSalinti nuo pareiSkimo svarstymo, jeigu jis susijes su
pareiskéju/ galimu paZeidéju artimais giminystes, Seimos, svainystés rySiais. Apie tai Komisijos narys
pranesa kitiems Komisijos nariams. Taip apat Komisijos narys privalo nusiSalinti arba gali buti
nusalintas nuo pareiSkimo svarstymo ir kitais nenurodytais atvejais, jei Komisijos nariy sprendimus
yra pagrindas galimam pareiskéjo/galimo pazeidéjo interesy konfliktui arba sprendimo priémimo
neobjektyvumui.

35.4. Komisijos narys pranesa Komisijai, jeigu Komisijos nariui bandoma daryti jtakg dél
sprendimy, susijusiy su galimais Etikos kodekso nuostaty paZeidimais, priémimo. Tokiu atveju,
Komisijos narys, siekdamas iSvengti galimo SaliSkumo ar neobjektyvaus sprendimo priémimo,
nusisalina nuo pareiskimo svarstymo.

36. Komisija privalo iSnagrinéti gautg praSyma ir priimti sprendimg ne véliau kaip per 30
kalendoriniy dieny.

37. Komisija praneS§imo ar informacijos iSnagrin¢jimo terming gali prat¢sti motyvuotu
sprendimu.

38. Komisija atsiskaito Ligoninés vyriausiajam gydytojui Ligoninés nustatyta tvarka.

VI. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Komisija nagringja pacienty skundus dél asmens sveikatos prieZitiros specialisty
bendravimo ir elgesio atitikties medicinos etikos normoms vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
pacienty teisiy ir zalos sveikatai atlyginimo jstatymo nustatyta tvarka. Pacientai (juy atstovai) gali
kreiptis tiesiogiai | Komisijg arba | Ligonine.
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22. Komisija tvarkydama asmens duomenis vadovaujasi 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) ir Pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatymu.

23. Komisija iki einamyjy mety vasario 10 d. pateikia Ligonines vyriausiajam gydytojui
vieSinti paruostg ir nuasmenintg informacijg (ataskaitg) apie per pra¢jusius metus nagrinétus skundus,
priimtus sprendimus ir kitg veikla. Si informacija paskelbiama Ligoninés interneto svetainéje iki
einamyjy mety kovo 10 d.

24. Komisijos pirmininko kontaktai skelbiami Ligoninés interneto svetainéje.




Viesosios jstaigos Silutés ligoninés medicinos etikos komisijos nuostaty
1 priedas

Komisijos narys(-é)

(vardas, pavardé)

KONFIDENCIALUMO LAIKYMOSI PASIZADEJIMAS

20 m.___ _d
Siluté

Biidamas(-a) komisijos narys (-¢), pasizadu:

1. saugoti konfidencialig paslaptj sudarancig informacija, kuri taps man zinoma, ir naudoti
tik jstatymy ir kity teises akty nustatytais atvejais ir tvarka, vykdant Komisijos darbo reglamento
nustatytas funkcijas;

2. saugoti man patikéta informacijg, kuri yra konfidenciali, tokiu buidu, kad tretieji
asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ar pasinaudoti;

3. neatskleisti kitiems asmenims man Zinomos ar mano turimuose dokumentuose esancios
konfidencialios informacijos, jei jos atskleidimas prieStarauja teisés aktams, kenkia visuomenés
interesams;

ir patvirtinu, kad:

1. man iSaiskinta, jog konfidencialia informacijg sudaro visa su jstaigos darbuotojy
ir/ar kity asmeny, ir jei tai susije su galimai neetiska jstaigos darbuotojo veikla, raSytiniy praSymy
ir/ar skundy dél galimy etikos pazeidimy susijusi informacija, iSskyrus ta, kuri yra skelbiama
viesai;

2. esu jspétas (-a), jog pazeides(-usi) §j pasizadéjima atsakysiu Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

(parasas) (vardas, pavarde)



