PRIVATUMO PRANESIMAS

Sis privatumo pranesimas skirtas asmenims, kuriy asmens duomenys V3] Silutés ligoningje renkami,
naudojami ir saugomi darbo sutarties pagrindu.

Kas yra Jisy asmens duomeny valdytoja?

VieSoji jstaiga Silutés ligoniné (toliau — staiga)

Viesoji jstaiga Istaigos duomeny apsaugos pareigiiné
Juridinio asmens kodas: 77329430 Daiva BalCytyté

Adresas: Rusnés g. 1, 99185 Siluté Darby saugos ir duomeny apsaugos specialisté
Tel. (8 441) 62 101 Adresas: Rusnés g. 1, 99185 Siluté

El.pastas info@silutesligonine.lt Tel. +370 687 53 852
https://silutesligonine.It/ El.pastas dap@silutesligonine.lt

Kokiais tikslais ir remiantis kokia teiséto asmens duomeny tvarkymo sglyga bus tvarkomi Jisy
asmens duomenys?

Asmens duomeny tvarkymo tikslai:

1 Darbo sutarties sudarymo ir vykdymo (iskaitant teisés aktais nustatyty prievoliy vykdyma)
tikslu (BDAR 6 str. 1 d. (b) punktas/BDAR 9 str. 2 d. (b), (h) punktai);

2 Darbo planavimo, organizavimo ir kontrolés tikslu (BDAR 6 str. 1 d. (b) punktas);

3 Darbuotojo saugos ir sveikatos uztikrinimo tikslu (BDAR 6 str. 1 d. (c) punktas/BDAR 9 str.
2 d. (h) punktas);

4  Istaigos veiklos vieSinimo, reklamos tikslu (BDAR 6 str. 1 d. (a), (e), (f) punktai);
Turto ir asmens saugumo uztikrinimo tikslu (BDAR 6 str. 1 d. (f) punktas);

6 Kitais tikslais (pvz. gauty prasymy, skundy, prane$imy nagrinéjimo, jgaliojimo suteikimo,
sudaryty komisijy ar darbo grupiy veiklos organizavimo, ekstremaliy situacijy valdymo tikslu
ir kt) (BDAR 6 str. 1 d. (c), (d) punktai).

Detalesné informacija apie darbuotojy tvarkomus asmens duomenis (asmens duomeny
kategorijas, duomeny tvarkymo tikslus, teisinius pagrindus pateikti V3] Silutés ligoninés tvarkomy
asmens duomeny sarase (1 priedas).

Informuojame, kad asmens duomeny tvarkymas nurodytais tikslais yra atliekamas vykdant
teising prievole (Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 6 straipsnio 1 dalies a, b, c, d, e, f punktai
ir 9 straipsnio 2 dalies b, c, h, f punktai), kuri nustatyta 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas).

Kokie Jiisy asmens duomenys tvarkomi?

Informuojame, kad su Jumis yra sudaryta darbo sutartis. Dél Sios priezasties yra tvarkomi Jusy
asmens duomenys:



Tapatybés identifikaciniai

duomenys

vardas, pavardé, asmens kodas, banko saskaitos kortelés
numeris ir pan.

Kontaktiniai duomenys

gyvenamosios vietos adresas, telefono rySio numeris,
elektroninio pasto adresas

Duomenis apie kvalifikacija

Istaiga turi pareiga saugoti iSsilavinimg patvirtinanciy
dokumenty duomenis (sertifikaty, licencijy, kvalifikaciniy
pazymejimy ir pan.) ir jy kopijas, siekiant pagristi, kad
asmens sveikatos prieziiiros paslaugas teikiantis darbuotojas
yra jgijes reikiamg kvalifikacija (kvalifikacijos jgijimo ir
tobulinimo dokumenty kopijos bei, jeigu pavardé pakeista,
ankstesne¢ pavarde jrodanciy dokumenty kopijos)

Duomenys apie darbuotojo darbo
salygas (darbo sutarties salygos,
darbo vietos, darbo apmokéjimo,
darbo ir poilsio salygos)

Darbo sutarties salygos, sutartos darbo sutartyje (vardas (-
ai), pavardé (-és), asmens kodas, gyvenamoji vieta, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas, darbo sutarties riisis,
darbo sutarties terminas, darbo laiko norma, darbo vieta ir
pareigos (priémimas ] pareigas, perkélimas, atleidimas i$
pareigy), asmens parasas);

Duomenys apie darbuotojo darbo ir poilsio laikg
(darbuotojo identifikaciniai duomenys darbo grafike, darbo
laiko apskaitos duomenys);

Duomenys apie darbuotojo darbo uzmokestj (ménesio alga
arba valandinis atlygis ir jo sudedamosios dalys, priedai,
priemokos ir kitoks papildomas apmokéjimas, duomenys
apie iSmokéta darbo uzmokestj ir kitas iSmokas,
priskai¢iuota gyventojy pajamy mokesti, socialinio
draudimo ir privalomojo sveikatos draudimo jmokas ir Siy
mokesciy mokéjima, duomenys apie pensijos kaupima ir kt.)

Duomentis apie teistuma

tik jei reikia patikrinti, ar asmuo atitinka jstatymuose
nustatytus reikalavimus pareigoms eiti ar siekia dalyvauti
vieSuosiuose pirkimuose

Duomentis apie sveikatg

kiek tai butina darbo saugos ir sveikatos bei higienos
reikalavimams uZtikrinti

Kiti asmens duomenys

SusiraSinéjimas (kai 1§ jo galima identifikuoti asmenj),
darbovieté, pareigos, parasas, kt.

Sie duomenys yra biitini jsipareigojimy pagal darbo sutartj vykdymui, o taip pat pagal teisés akty
reikalavimus, numatancius Istaigos pareigg tvarkyti tokius duomenis. Nepateikus $iy duomeny ir/ar
Ju nepatikslinus gali biiti padaryta zala Istaigai, kurig privalésite atlyginti darbo teisés akty nustatyta
tvarka. Taip pat nepateikus duomeny ir/ar nepatikslinus duomeny apie Jiisy sveikata, [staiga negalés
uztikrinti Jums saugiy ir sveiky darbo salygy, dél ko gali biiti padaryta Zala Jiisy sveikatai.

Jus galite, bet neprivalote, pateikti Jstaigai bet kokig informacija, su kuria teisés aktai sieja
specialigsias garantijas darbo santykiy, mokescCiy ir panasiose srityse (pVz., informacija apie Seimos
sudetj, vaikus ir pan.). Nepateikus tokios informacijos, Jstaiga negalés taikyti ir netaikys Jums
atitinkamy specialiyjy garantijy ar lengvaty.

Jasy sutikimo pagrindu, jei toks bus duotas, siekdami vieSinti, reklamuoti miisy [staigos veiklg mes

galime tvarkyti bei viesai skelbti:




Jiisy nuotrauky ir telefono numerj, kurj Jis naudojate po darbo valandy;
Reklaming vaizdo ar foto medziaga, kurioje esate atvaizduotas.

Informuojame, kad Jiisy asmenis duomenis [staiga gauna i§ Jusy tiesiogiai. Administruojant darbo
santykius gauname daugiau informacijos apie Jus, tokius kaip:

Informacija apie darbo ir poilsio laika, darbo uzmokestj, kitas darbo salygas;

Susirasin¢jimas su Jstaiga darbo santykiy kontekste;

Duomenys apie Jusy atlieckamo darbo kokybe bei padarytus pazeidimus;

Sukuriamas elektroninio pasto adresas ir suteikimas telefono numeris darbo reikméms;

Jusy elektroninio paSto zinutés ir kitos zinutés informaciniy sistemy bei socialiniy tinkly

paskyrose;

Informacija, kurig saugote Juisy esan¢iuose kompiuteriuose, telefonuose ar kitose laikmenose;

7 Vaizdo stebéjimo duomenys, kai paklitivate ] kamery, skirty Istaigos turto, Zmoniy sveikatos
ir gyvybés saugumui uztikrinti, stebéjimo lauka;

8 Informacija apie Jisy skolas tretiesiems asmenims, kai dél iSieSkojimo kreipiasi antstoliai.
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Kam bus teikiami Jusy asmens duomenys?

1 Valstybés institucijoms (VMI, SODRA, Darbo inspekcija, Valstybiné akreditavimo

sveikatos priezitros Vveiklai taryba ir pan.), kaip tai numatyta teisés aktuose;

2 Paslaugy teikéjams (pvz. dél laboratoriniy, patologiniai tyrimy, darby saugos ir pan.);
Informaciniy ir komunikaciniy paslaugy teikéjams (elektroninio pasto, informaciniy sistemy
priezitiros, duomeny saugykly ir pan.);

Klientams, tickéjams, partneriams, kai tai reikalinga darbo funkcijoms atlikti;

Saugos tarnyboms, kiek tai buitina dél taikomy saugos priemoniy;

Mokymy organizatoriams, kiek tai biitina komandiruo¢iy organizavimui;

Istaigg audituojanc¢ioms bendrovéms ir/ar valstybeés institucijoms;

Teismams, ginCus nagrinéjanCioms institucijoms, teisiniy paslaugy teikéjams (esant

teisiniam gincui);

9  Antstoliams;

10  Profesinéms sgjungoms;

11  Tretiesiems asmenims (darbuotojy, kurie turi jgaliojimus sudaryti sutartis Istaigos vardu ar
kurie yra susij¢ su tokiy sutar¢iy vykdymu);

12 Valstybés archyvams (saugojimui Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo
numatytais atvejais)
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Asmens duomeny teikimas | tre€igsias valstybes nenumatytas.

Kiek laiko bus saugomi Jiisy asmens duomenys?

Jiisy darbo sutartis ir jos priedai 50 mety pasibaigus sutarciai
Jisy prasymai 3 metai

Jisy duomenys Istaigos vadovo (vyriausiojo | 50 mety

gydytojo) jsakymuose personalo klausimais
Jisy duomenys Istaigos vadovo (vyriausiojo | 10 mety
gydytojo) jsakymuose komandiruociy, kvalifikacijos
kélimo klausimais

Informacija, kurig saugote Jums perduodamuose | saugoma tol, kol naudojate jrenginj
kompiuteriuose, planSetése, telefonuose ar kitose
laikmenose

Informacija apie teistumg viesojo pirkimo, konkurso j laisvas darbo
vietas laikotarpiu arba specialiy teisés akty
nustatytu laikotarpiu




Reklaminé vaizdo medziaga, kurioje nusifilmavote | teisés akty, reglamentuojanéiy autorines

ar nusifotografavote teises, nustatytais terminais

Jisy nuotrauka ir po darbo valandy naudojamg | tvarkome ir vieSiname iki darbo santykiy su
telefono numer;j Jumis pabaigos

Vaizdo stebéjimo medziaga jstaigos teritorijoje 14 kalendoriniy dieny

Kiti asmens duomenys Lietuvos Respublikos archyvy jstatymo ir

vyriausiojo archyvaro nustatyta tvarka arba
atitinkamiems  teisiniams  santykiams
taikytinu  ieSkinio  senaties  terminu,
priklausomai nuo to, kuris ilgesnis

Kokia turite teise ir kaip jas jgyvendinti?
Jis, kaip duomeny subjektas, turite teise¢ kreiptis i Istaiga dél klausimy, susijusiy su Jusy asmens
duomeny tvarkymu, t. y. turite Sias teises:

1. teise biiti informuotam (BDAR 13, 14 straipsniai);

2. teise susipazinti su savo asmens duomenimis (BDAR 15 straipsnis);

3. teisg reikalauti istaisyti duomenis (BDAR 16 straipsnis);

4. teise reikalauti i§trinti duomenis (,,teisé bati pamir§tam*) (BDAR 17 straipsnis). Sia teise
galima pasinaudoti, kai yra bent viena i§ BDAR 17 straipsnio 1 dalyje nurodyty salygu;

5. teise apriboti duomeny tvarkyma (BDAR 18 straipsnis). Sia teise galima pasinaudoti, kai
yra bent viena i§ BDAR 18 straipsnio 1 dalyje nurodyty salygy;

6. teise ] duomeny perkeliamumg (BDAR 20 straipsnis);

7. teise nesutikti (BDAR 21 straipsnis).

8. teisg¢ reikalauti, kad Jums nebiity taikomas automatizuotas atskiry sprendimy priémimas,
iskaitant profiliavimg (BDAR 22 straipsnis).

Informacija apie tai, kaip jgyvendinti duomeny subjekty teises Istaigoje, skaitykite Jstaigos interneto
svetain¢je skelbiamame Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarkant asmens duomenis Viesojoje
istaigoje Silutés ligoninéje tvarkos aprase.

Ar bus priimami automatizuoti sprendimai?
Informuojame, kad Jisy duomenys nebus naudojami automatizuoty sprendimy priémimui Jisy
atzvilgiu, jskaitant profiliavima.

Informuojame, kad Jas turite teis¢ skysti Jstaigos veiksmus (neveikimg) Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).




